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Zarzadzenie Nr .ﬁ'./2022
Dyrektora Powiatowego Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie
z dnia 29.04.2022r.

w sprawie wprowadzenia zmian w organizacji pracy w Powiatowym Centrum Integracji
Spolecznej w Legionowie (PCIS)

Na podstawie § 13 pkt 10 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Integracji
Spoteczne] w Legionowie, uchwalonego w dniu 19 stycznia 2016 r. Uchwalg nr 10/2016
Zarzadu Powiatu w Legionowie z pdzn. zm. w zwigzku z:

- Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie choréb zakaznych
powodujgcych powstanie obowigzku hospitalizacji (Dz.U. z 2022r., poz. 680)

- Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwiazku z wystgpieniem stanu epidemii
(Dz.U. z 2022r., poz. 679)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Potwierdzeniem obecnosci pracownika w pracy w Powiatowym Centrum Integracji
Spolecznej w Legionowie jest podpis na liscie obecnosci.
2. Od dnia 1 maja 2022 roku wprowadza sie¢ nastepujacy system oznaczania obecnosci w
pracy na listach obecnosci:
U — urlop,
ZL - zwolnienie lekarskie,
ZLO — zwolnienie lekarskie opieka nad dzieckiem, lub czlonkiem rodziny,
OP - (opieka nad dzieckiem do lat 14 -tu ) art.188 KP
PZ — praca zdalna.

§2.

1. Potwierdzeniem obecnosci na zajeciach reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach
zatrudnienia socjalnego w Powiatowym Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie jest
podpis na liscie obecnosci.

2. Od dnia 1 maja 2022 roku wprowadza si¢ nastgpujacy system oznaczania obecnosci w
ewidencji obecnosci na zajeciach reintegracji spolecznej i zawodowej w ramach
zatrudnienia socjalnego:

U — urlop,

ZL - zwolnienie lekarskie,

Z1.0O — zwolnienie lekarskie opieka nad dzieckiem,
NU — nieobecnos¢ usprawiedliwiona,

NN — nieobecnosé nieusprawiedliwiona.

KREW — (honorowy dawca krwi)

3. Wzor ewidencji obecnosci obowiazujacy od dnia 1 maja 2022 roku stanowi zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.



§3.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie wszystkim pracownikom PCIS oraz kierownikom
warsztatow zawodowych PCIS, w odpowiednich zakresach.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma moc obowigzujgca od dnia 1 maja
2022 roku.

Zataczniki:

Wzor ewidencji obecnosci na zajgciach reintegracji spotecznej i zawodowej w Powiatowym
Centrum Integracji Spotecznej w Legionowie
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