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05-119 Legionows Zarzadzenie Nr 4../2023

N s ania ..., 06.00.2013 .

Dyrektora Powiatowego Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie

W sprawie motywacyjnej premii integracyjnej dla uczestnikéw Powiatowego Centrum
Integracji Spolecznej w Legionowie

Na podstawie §13 ust. 10 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Integracji
Spolecznej w Legionowie, w zwigzku z art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2022r., poz. 2241), zarzadzam co nastepuje:

§1

1. W okresie uczestnictwa w zajeciach w Powiatowym Centrum Integracji Spolecznej
w Legionowie (dalej PCIS) Dyrektor PCIS moze przyzna¢ uczestnikowi motywacyjna premie
integracyjng, biorac pod uwage aktywng postawe i postgpy w reintegracji zawodowej
i spolecznej, w wysokosci nie wyzszej niz 100% $wiadczenia integracyjnego.

2. Motywacyjna premia integracyjna moze by¢ przyznana w formie pienigznej lub
niepieni¢znej (np. na zakup karnetu na silownig, basen, korty tenisowe, lodowisko, wyjazdy
turystyczne uczestnika i jego rodziny czy dodatkowe wyjazdy szkoleniowo-rekreacyjne dla
uczestnika, oplata za dodatkowe zajecia dla dzieci uczestnikow — korepetycje z jezyka
obcego, wyjazdy w okresie ferii zimowych lub wakacyjne na obozy, kolonie z programem
socjoterapeutycznym).

3. Premi¢ motywacyjng przyznaje si¢ w celu wyréznienia najbardziej zaangazowanych
W proces reintegracji uczestnikéw PCIS.

4. Motywacyjna premia integracyjna Jest przyznawana na wniosek instruktora warsztatu i po
jego pozytywnym zaopiniowaniu przez pracownika socjalnego.

5. Warunkiem przyznania premii jest osiggniecie przez uczestnika pozadanych efektow
wrealizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego, co ocenia instruktor
warsztatu i pracownik socjalny.

6. Premia moze by¢ przyznawana nie czgsciej niz raz w miesigcu.

7. Motywacyjna premia integracyjna wyplacana jest uczestnikowi w dniu wyplaty
Swiadczenia integracyjnego przyslugujgcego mu za dany miesiac.

8. Wz6r wniosku o przyznanie premii stanowi Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2

1. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikom PCIS poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen oraz wyslanie jego tresci w wiadomosci elektroniczne;j.

2. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci uczestnikom PCIS poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen.



Zakacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 4./2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Integracji
Spotecznej w Legionowie z dnia ........

Legionowo, dnia .....................

Dyrektor Powiatowego Centrum
Integracji Spolecznej w Legionowie
P. Dorota Wro6bel-Gérecka

Whiosek o przyznanie premii dla uczestnika

Prosz¢ o przyznanie motywacyjnej premii integracyjnej w  formie
pieni¢znej/niepieni¢znej w wysokosci ....... % $wiadczenia integracyjnego dla:
o113 Ot
uczestnika/czki warsztatu
Ww. uczestnik/czka podczas zaje¢ w warsztatach zawodowych wykazywal/a aktywng
postawe 1 angazowal/a si¢ w wykonywanie powierzonych zadan.

W miesigeu .......... roku ......... uczestnik/czka opuscit/a .......... dni zajgé, wtym .........
nieobecnosci usprawiedliwionych, ...... nieobecnosci nieusprawiedliwionych, ...... dni na
zwolnieniu lekarskim.

Ocena postepow w reintegracji:

...............................................................................................................

................................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................

podpis instruktora

Opinia pracownika socjalnego
dotyczaca wniosku o przyznanie premii dla uczestnika
Powiatowego Centrum Integracji Spolecznej w Legionowie

Uczestnik:

........................................................................................................



